COMUNE DI CANNARA

PROVINCIA DI PERUGIA

DICHIARAZIONI RESE DAL DIPENDENTE
ALL’ATTO DEL CONFERIMENTO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

N> -
] N v
Il/La sottoscritto/a @[\D\IC [\)&Q/\ (/’{XACOV QU O D

nato/a a %M{DQQ.&W il 93[\06!1‘?59

con riferimento all'intenzione manifestata dal Sindaco di attribuzione della Posizione Organizzativa

afferente il Settore ; [ZOIAAY) N\AA\PQ) ~ .F\: \,UDLX./L>\(0\AA:O

Visto I'art. 20 del D.Lgs. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita' e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1,

commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

Visti i paragrafi 7.4 e 7.6 del Piano triennale di prevenzione della corruzione (P.T.P.C.) — aggiornamento
2016 adottato con deliberazione di Giunta comunale n. 16/2016, in ordine agli adempimenti da adottare

all’atto dell’attribuzione degli incarichi dirigenziali;

Visto l'art. 11 del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Cannara adottato con
deliberazione del Commissario Straordinario n. 37 del 27/12/2013, in materia di disposizioni particolari per

i responsabili di Settore;
Ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non
veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000,

DICHIARA

CHE nei confronti del/della sottoscritto/a ed in relazione all’incarico assunto non sussiste alcuna delle cause

di inconferibilita né di incompatibilita previste dal D.lgs. 39/2013.




CHE non sussistono precedente penali a carico del/della sottoscritto/a e di non essere a conoscenza di

essere sottoposto/a a procedimenti penali pendenti.

Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre ai sensi dell’art. 13 del D.Igs. 196/2003 di essere stato informato/a che i
dati personali contenuti nella presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che, in
particolare, la presente dichiarazione verra pubblica sulla sezione “Amministrazione Trasparente” del sito

istituzionale ai sensi dell’art. 20, comma 3 del D.Lgs. 39/2013.
Si allega copia di un documento di identita in corso di validita.

Cannara, i 04/03/2016

FIRMA
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COMUNE DI CANNARA

PROVINCIA DI PERUGIA

DICHIARAZIONI RESE DAL DIPENDENTE
ALL’ATTO DEL CONFERIMENTO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

II/La sottoscritto/a RAVLACCLONN CARLD

nato/a a OHEE QDT il OA-OF - /( 91 G

con riferimento all'intenzione manifestata dal Sindaco di attribuzione della Posizione Organizzativa

afferente il Settore

Visto I'art. 20 del D.Lgs. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita’ e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1,

commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

Visti i paragrafi 7.4 e 7.6 del Piano triennale di prevenzione della corruzione (P.T.P.C.) — aggiornamento
2016 adottato con deliberazione di Giunta comunale n. 16/2016, in ordine agli adempimenti da adottare

all’atto dell’attribuzione degli incarichi dirigenziali;

Visto I'art. 11 del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Cannara adottato con
deliberazione del Commissario Straordinario n. 37 del 27/12/2013, in materia di disposizioni particolari per

i responsabili di Settore;
Ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non
veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000,

DICHIARA

CHE nei confronti del/della sottoscritto/a ed in relazione all’incarico assunto non sussiste alcuna delle cause

di inconferibilita né di incompatibilita previste dal D.Igs. 39/2013.




CHE non sussistono precedente penali a carico del/della sottoscritto/a e di non essere a conoscenza di

essere sottoposto/a a procedimenti penali pendenti.

Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003 di essere stato informato/a che i
dati personali contenuti nella presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che, in
particolare, la presente dichiarazione verra pubblica sulla sezione “Amministrazione Trasparente” del sito

istituzionale ai sensi dell’art. 20, comma 3 del D.Lgs. 39/2013.

Si allega copia di un documento di identita in corso di validita.

Cannara, 11 04/03/2016




COMUNE DI CANNARA

PROVINCIA DI PERUGIA

DICHIARAZIONI RESE DAL DIPENDENTE
ALL’ATTO DEL CONFERIMENTO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Il/La sottoscritto/a /7%4 77?//// ?/ﬁf/ﬁo
n SO Er7 7 WL 7271955

con riferimento aII’mtenzn@ manlfestata dal Sindacg di attribuzione della Posizione Organizzativa

(2 JT T2 Lo AP

afferente il Settore

Visto I'art. 20 del D.Lgs. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita' e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1,

commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

Visti i paragrafi 7.4 e 7.6 del Piano triennale di prevenzione della corruzione (P.T.P.C.) — aggiornamento
2016 adottato con deliberazione di Giunta comunale n. 16/2016, in ordine agli adempimenti da adottare

all’atto dell’attribuzione degli incarichi dirigenziali;

Visto l'art. 11 del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Cannara adottato con
deliberazione del Commissario Straordinario n. 37 del 27/12/2013, in materia di disposizioni particolari per

i responsabili di Settore;
Ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non
veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000,

DICHIARA

CHE nei confronti del/della sottoscritto/a ed in relazione all’incarico assunto non sussiste alcuna delle cause

di inconferibilita né di incompatibilita previste dal D.Igs. 39/2013.




CHE non sussistono precedente penali a carico del/della sottoscritto/a e di non essere a conoscenza di

essere sottoposto/a a procedimenti penali pendenti.

Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003 di essere stato informato/a che i
dati personali contenuti nella presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che, in
particolare, la presente dichiarazione verra pubblica sulla sezione “Amministrazione Trasparente” del sito

istituzionale ai sensi dell’art. 20, comma 3 del D.Lgs. 39/2013.

Si allega copia di un documento di identita in corso di validita.

Cannara, 11 04/03/2016 FIRMA




COMUNE DI CANNARA

PROVINCIA DI PERUGIA

DICHIARAZIONI RESE DAL DIPENDENTE
ALL’ATTO DEL CONFERIMENTO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Il/Va sottoscritto/a ZE RBAINL STE FAN©O

nato/da___ CANMAR A - il__© 7/ OS/ 145,

con riferimento all'intenzione manifestata dal Sindaco di attribuzione della Posizione Organizzativa

afferente il Settore (DI-\T_P\ \MoND

Visto I'art. 20 del D.Lgs. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita' e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1,

commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

Visti i paragrafi 7.4 e 7.6 del Piano triennale di prevenzione della corruzione (P.T.P.C.) — aggiornamento
2016 adottato con deliberazione di Giunta comunale n. 16/2016, in ordine agli adempimenti da adottare

all’atto dell’attribuzione degli incarichi dirigenziali;

Visto l'art. 11 del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Cannara adottato con
deliberazione del Commissario Straordinario n. 37 del 27/12/2013, in materia di disposizioni particolari per

i responsabili di Settore;

Ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non

veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000,
DICHIARA

CHE nei confronti del/della sottoscritto/a ed in relazione all’incarico assunto non sussiste alcuna delle cause

di inconferibilita né di incompatibilita previste dal D.lgs. 39/2013.




CHE non sussistono precedente penali a carico del/della sottoscritto/a e di non essere a conoscenza di

essere sottoposto/a a procedimenti penali pendenti.

Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003 di essere stato informato/a che i
dati personali contenuti nella presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che, in
particolare, la presente dichiarazione verra pubblica sulla sezione “Amministrazione Trasparente” del sito

istituzionale ai sensi dell’art. 20, comma 3 del D.Lgs. 39/2013.

Si allega copia di un documento di identita in corso di validita.

Cannara, 11 04/03/2016




COMUNE DI CANNARA

PROVINCIA DI PERUGIA

DICHIARAZIONI RESE DAL DIPENDENTE
ALL’ATTO DEL CONFERIMENTO DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Il/La sottoscritto/a [ O A OCNTIE ]

nato/a a FO LI 6NO ; /4-2,?[

con riferimento all'intenzione manifestata dal Sindaco di attribuzione della Posizione Organizzativa

afferente il Settore ﬂr/m'w« ':/)yz'}..& e 78%'/540 A éé" /?QT/CLO/ //'\Yéam)

Visto I'art. 20 del D.Lgs. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita' e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1,

commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

Visti i paragrafi 7.4 e 7.6 del Piano triennale di prevenzione della corruzione (P.T.P.C.) — aggiornamento
2016 adottato con deliberazione di Giunta comunale n. 16/2016, in ordine agli adempimenti da adottare

all’atto dell’attribuzione degli incarichi dirigenziali;

Visto l'art. 11 del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Cannara adottato con
deliberazione del Commissario Straordinario n. 37 del 27/12/2013, in materia di disposizioni particolari per

i responsabili di Settore;
Ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non
veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000,

DICHIARA

CHE nei confronti del/della sottoscritto/a ed in relazione all’incarico assunto non sussiste alcuna delle cause

di inconferibilita né di incompatibilita previste dal D.Igs. 39/2013.




CHE non sussistono precedente penali a carico del/della sottoscritto/a e di non essere a conoscenza di

essere sottoposto/a a procedimenti penali pendenti.

Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre ai sensi dell’art. 13 del D.Igs. 196/2003 di essere stato informato/a che i
dati personali contenuti nella presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’lambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che, in
particolare, la presente dichiarazione verra pubblica sulla sezione “Amministrazione Trasparente” del sito

istituzionale ai sensi dell’art. 20, comma 3 del D.Lgs. 39/2013.

Si allega copia di un documento di identita in corso di validita.

Cannara, 1104/03/2016 FIRMA




